
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
RESULTATS INDEX EGALITE FEMMES HOMMES 2022 

 
 
 
 

Lors de sa déclaration relative à l’index égalité professionnelle entre les femmes et les hommes, la société MSL 
Circuits a obtenu le score suivant : 
 
 
 

 
INDICATEURS 

 

 
RESULTATS 

 
Ecart de rémunérations 

 

 
39 / 40 

 
Ecart de taux d’augmentation 

 

 
5 / 20 

 
Ecart de taux de promotion 

 

 
15 / 15 

 
Retour de congés maternité 

 

 
15 / 15 

 
Hautes rémunérations 

 

 
5 / 10 

 
TOTAL 

 

 
79 / 100 

 
 
 
 


